
平成 30 年度  看護職員募集要項 

【募集内容・採用試験】 

 平成 30 年 10 月 1 日採用 平成 30 年 10 月 1 日採用以前（応相談） 

職 種 看護師・助産師 
看護師・助産師 

※ただし葛飾は助産師のみ 

募 集 人 員 20 名 若干名 

勤 務 先 
各附属病院（本院・葛飾医療センター・第三病院・柏病院） 

※勤務先については人員配置の状況等を考慮し決定いたします。 

応 募 資 格 看護師、助産師有資格者、交替勤務可能な方 

試 験 日 程 

応 募 締 切 

試験日①：7月 21 日（土） 
応募書類締切日：7月 7日（土） 
 

試験日②：8月 25 日（土） 
応募書類締切日：8月 10 日（金） 
 

※どちらか 1回のみエントリー可（重複不可） 

随時（個別に調整いたします） 

応 募 書 類 
①履歴書（本学所定書式） 

②免許証の写し（看護師・助産師・保健師） 

応 募 方 法 

 

看護職員募集サイト申込フォームにて申込み 
人事課まで電話連絡にて申込み 

連絡先：03-5400-1211（人事課直通） 

 
上記方法で申込み後、応募書類締切日までに応募書類を郵送または持参 

※採用日によって申込み方法が異なりますので、ご注意ください 

応募書類 

提出先 

〒105-8461 東京都港区西新橋 3-25-8 

東京慈恵会医科大学 ナース就職支援室 

〒105-8461 東京都港区西新橋 3-25-8 

学校法人慈恵大学 総務部人事課 看護師採用担当 

選 考 方 法 

1 次選考 書類選考 

2 次選考 適性検査・小論文・面接 

結 果 通 知 

1 次選考 

応募締切日の 1 週間後を目途に、 

1 次選考結果を書面にて通知 

通過者へは 2 次選考当日の詳細も併

せて通知 

1 次選考 

応募書類到着後、2 週間以内を目途に

履歴書に記載のメールアドレス宛に

通知 

2 次選考  
試験 2週間後を目途に書面にて通知 

（内定者は配属先を記載） 
2 次選考 試験 2週間後を目途に郵送にて通知 

個人情報 

取扱い 

応募書類は採用選考にのみ使用し返却はいたしません。 

本学で責任を持って処分いたします。あらかじめご了承ください。 

  

看護職員募集サイト QR コード 



 

【待    遇】   

給    与                                        平成 30 年 4月実績 

養成機関 基本給 主要手当（例） 合 計 

新規学卒者 
大学卒 213,100 円 62,666 円 275,766 円 

3 年課程卒 205,600 円 61,720 円 267,320 円 

看護師 

勤務経験3年 

大学卒 231,200 円 64,928 円 296,128 円 

3 年課程卒 223,400 円 63,972 円 287,372 円 

看護師 

勤務経験5年 

大学卒 241,400 円 66,186 円 307,586 円 

3 年課程卒 233,700 円 65,240 円 298,940 円 

※主要手当（例）／夜勤手当（4 回）・時間外手当（10 時間）の場合。 

※夜勤手当・時間外手当は都度払い。 

※経験年数、年齢等により本俸額は異なります。 

※試用期間（原則 3 ヵ月間）中は上記の基本給より約 7,000 円～10,000 円を引いた金額になります。 

 

諸
手
当 

夜勤手当 1 回につき 9,000 円＋深夜加算を支給 

時間外手当 時間給の 25％増を支給 

通勤手当 通勤定期代を本学規程により支給 

その他 住宅費補助手当・扶養家族手当等の支給制度あり 

昇 給 年 1回（4月） 

賞 与 年 2回（6月および 12 月）合計 5.63 ヵ月(平成 29 年度実績) 

退 職 金 本学退職金支給規程により支給 

社会保険 
日本私立学校振興・共済事業団（健康保険・年金） 

雇用保険、労働者災害補償保険 

 

【勤務時間・休日・休暇】 

 

 

 

 

 

 

 

【福利厚生・教育研修】 

勤務時間 

二交替制 週平均実働 37.5 時間 

（1ヵ月単位変形労働時間制、勤務病院等により時差別勤務有） 

日勤 A 8:00 ～ 16:30 

日勤 B 8:00 ～ 19:00 

夜 勤 18:30 ～ 9:00 

休日・休暇 

日曜・祝日、指定休日（年間 42 日：月 3～4日）※休日については振替休日制を実施 

大学の記念日（5月 1日・10 月 15 日）、年末年始（12 月 30 日～1月 4日） 

年次有給休暇支給日数  最高 21 日 
（初年度 10 日、2年目 15 日、3年目 16 日、4年目以降 21 日、翌年 1年間繰越可能） 

その他、慶弔休暇、産前産後休暇、育児・介護休職等の制度あり 

健康管理 年 2回定期健康診断を実施 

看護師寮 ワンルームマンションタイプ（計 7 ヵ所）※単身者のみ、既卒者も入寮可 

被服  ユニフォーム・シューズ貸与 

厚生施設 
本学契約施設（ホテル・旅館）、および日本私立学校振興･共済事業団契約

施設（宿泊施設・フィットネスクラブ・東京ディズニーリゾート等）あり 

年間行事 新入職員歓迎行事、納涼大会、文化作品展示会、忘年会等 

教育研修 勤務年数・職級等に応じた各種研修、自己啓発援助制度あり 


